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ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA N¢ 002/2018 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
LAGOA SANTA POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E O INSTITUTO
COMPARTILHAR PARA
IMPLANTACAO DE PROGRAMA
SOCIAL DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO POR MEIO DO ESPORTE,
CONFORME PROCESSO INTERNO
N2.8894/2017.

CONSIDERANDO

Que o esporte é um valioso instrumento de transformagdo e inclusdo social,
que contribui para a formag&o integral do cidad&o que atua como preventivo e
antidoto & violéncia e ao consumo de alcool e entorpecentes:

Que a PREFEITURA tem como programa de governo estimular & pratica
esportiva, a melhoria do nivel de satide da populagéo, bem como a ocupagao
dos jovens e adolescentes no horério do contra turno escolar;

Que o INSTITUTO tem como objetivo, promover, apoiar, favorecer e divulgar
atividades de assisténcia social, visando 2 protecdo da infancia e
adolescéncia, através do desenvolvimento de projetos de caréater social,
recreativo, cultural, civico, educacional e esportivo;

Que o INSTITUTO tem ainda, como objetivo favorecer o desenvolvimento da
igualdade de oportunidade entre as pessoas, mediante a elaboragéo e
participagéo em programas e projetos educacionais e esportivos junto a
comunidades carentes, destinados prioritariamente as camadas menos

favorecidas da populagéo;

Que o INSTITUTO tem no Valei Em Rede, um projeto que objetiva o
acompanhamento socioesportivo e educacional dos alunos inscritos;

Que o INSTITUTO e a PREFEITUE 4 identificam sinergias em suas operagdes;
RESOLVEM:

Celebrar o presente ACORDC DE COOPERACAO TECNICA, enire o
MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, por intermédio da Prefeitura Municipal de
Lagoa Santa, situado & Rua S&o Jogo, n® 290, Bairro Centro, Lagoa Santa/MG,
inscrita no CNPJ/MF n2 73.357.469/0001-56, representado pelo Prefeito
Municipal Sr. Rogério César de Matos Avelar, inscrito no CPE/MF sob 0 n.f
371.628.106-91 e Cl n% M-1.083.665 SSP/MG, por meio da SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCA(}AO, Nila Alves de Rezende, inscrita no CPF/MF sob
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o n°% 316.278.976.15 e Cl n° M-2.976.574 SSP/MG, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO e, do outro lado, INSTITUTO COMPARTILHAR,
inscrito no CNPJ/MF n2. 05.640.208/0001-99, situado a Rua da Quitanda, 20,
sala 706 (parte), Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.011-030 neste ato
representado pelo Presidente Armando Teobaldo Schiavon Einsfeld, portador
da Cl n® 095474417/FRRJ e CPF N2 066.460.850-72, doravanie denominado
simplesmente INSTITUTO, que se regerd por toda a legislagdo aplicavel a
espécie e suas alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do_presente ACORDO a manutengdo dos 02 (dois)
NUCLEOS DE INICIACAO ESPORTIVA, implantados em 2013, do projeto
social de desenvolvimento humano por meio do esporte, que s€ realizara via
estabelecimento de vinculo de cooperagdo entre as partes, em beneficio de

populagdo do Municipio, conforme Programa de Trabalho discriminado no
ANEXO 1.

1.2. O Programa de Trabalho podera ser ajustado de comum acordo entre as
partes, por meio de:

a) Registro por simples apostila, dispensando-se a celebragao de Termo
Aditivo, quando se tratar de ajustes gque ndo acarretem repasse de recursos
governamentais para o INSTITUTO; e

b) Celebragéo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impligquem
repasse de recursos governamentais para o INSTITUTO.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO, METAS e
INDICADORES DE DESEMPENHO

51. O detalhamento dos objetives, das metas, dos resuliados a serem
atingidos, do cronograma de execucao, dos critérios de avaliagdo de
desempenho, com os indicadores de resuitados e a previsdo de contribuicbes
de cada uma das partes, constam no Programa de Trabalho descrito no

ANEXO 1, sendo parte integrante deste ACORDO, independentemente de sua
transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

3.1. S3o responsabilidades e obrigagbes, além dos outros COMPromissos
assumidos neste ACORDO:

| — DO INSTITUTO
Com relacéo ao pessoal proprio:

a) Indicar um profissional, diferente do Analista de Projetos, para exercer as
atribuices de interlocutor do INSTITUTO junto a0 MUNICIPIO;
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b} Indicar um profissional do INSTITUTO ou contratado especificamente
para exercer as atribuigbes de coordenador dos NUCLEOS para as atividades
objetos deste ACORDO;

¢) Responder pelas obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e tributarias
subjacentes & execugdo deste ACORDO, no que diz respeito aos seus
funcionarios e/ou contratados envolvidos, garantindo que o MUNICIPIO figue
totalmente isento de quaisquer encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, referentes aos recursos humanos utilizados pelo INSTITUTO na
execugao do objeto deste ACORDQ, decorrentes do ajuizamento de eventuais
demandas judiciais, bem como por todos os dnus tributérios ou extraordinarios
que incidam sobre as atividades objeto deste Termo:

Com relacgéo aos professores:

a) Preparar os professores escolhidos pela Secretaria Municipal de
Educagao (SEMED) para adotar a ietodologia Compartilhar de Iniciagdo ao
Voleibol desenvolvida pelo INSTITUTO;

b) Oferecer curso de credenciamento aos professores participantes do
programa pela primeira vez, tendo como objetivo instruf-los sobre a
Metodologia Compartilhar de iniciagdo ao Voleibol a ser aplicada, as nogdes
basicas da organizag&o administrativa dos NUCLEOS e montagem de eventos
participativos. Tal curso sera, preferencialmente no Municipio de Lagoa Santa,
mas também podendo ser realizado em algum dos nlcleos existentes do
projeto nos Municipios de Campinas/SP ou do Rio de Janeiro/RJ. Neste caso,
as despesas de transporte, hospedagem e alimentagéo ocorrerdo por parte do
MUNICIPIO;

¢}  Oferecer um Simpésio de Professores e Coordenadaores IC dos diversos
NUCLEOS do INSTITUTO a cada (02) dois anos com previsdo para 2018. O
INSTITUTO se responsabilizard somente pela organizagdo do evento, custos
de hospedagem e alimentagio, ndo arcando com os cusios de fransporte dos
professores da sua cidade até o lccal do Simpaésio;

Com relacéo as atividades:

a) Realizar processo de avaliagdo das atividades e dos profissionais
envolvidos, por meio de visitas in loco e instrumentos de avaliagdo 2 distancia,
com o intuito de manter o nivel de exceléncia exigido pelo INSTITUTO;

b) Orientar os professores para que desenvolvam o Programa de Trabalho
nos aspectos relacionados ao desenvolvimento e avaliagdo das atividades
previstas;

¢} Supervisionar o desenvolvimento das atividades compreendidas no
ACORDO, sugerindo alteragdes e/ ou atualizagdes e emitindo certificados
quando necessario;
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d) Fornecer os materiais de quadra, uniformes dos alunos e professores,
faixas e estandartes de identificacdo dos NUCLEOS e o modelo das fichas de
controle, frequéncia etc. Abaixo a descrigao dos kits:

d.1) Kit Aluno: camiseta e sacochilas com possibilidade de boné e garrafinha;
d.2) Kit Professor: camisetas, bermudas, agasalho e bolsa;
d.3) Kit Aula: bolas e redes de minivlei,

d.4) Kit identificacio: banners para a escola e adesivos do INSTITUTO para
alunos e professores;

e) Disponibilizar o programa de gerenciamento onfine dos participantes no
projeto;

fy  Colocar a logomarca do MUNICIFIO e possiveis parceiros privados
conseguidos posteriormente, juntamente com a logomarca do INSTITUTO, no
material dos NUCLEOS tais como:

£.1) Kit do aluno, do professor e de identificagéo com /lay-out desenvolvido
pelo INSTITUTO;

£.2) Materiais de divulgagéo especffico dos NUCLEOS;

£.3) Site do INSTITUTO na Area Institucional, como parceiro em projetos e na

Area Programa Socioesportivo no espago especifico dos NUCLEOS LAGOA
SANTA/MG do projeto Volei em Rede.

g) Buscar a presenga do seu Diretor Presidente Bernardo Rocha de
Rezende, sujeito & disponibilidade de agenda, em um evento dos NUCLEOS
LAGOA SANTA/MG do projeto Vélei em Rede no MUNICIPIO;

h}  Estimular a promogéo, juntamente com o MUNICIPIO, de um minimo de
quatro eventos esportivos efou educacionais em cada um dos NUCLEQS,
envolvendo as ctiangas participantes e fazendo que, pelo menos, dois destes
trabalhem os valores do esporte estabelecidos pelo projeto;

i)  Realizar o monitoramento e acompanhamento dos resultados junto aos
NUCLEQOS;

i) Promover, juntamente com © MUNICIPIO, atividades complementares
como festivais esportivos que estimulem a convivéncia e proporcionem

momentos de lazer, palestras e oficinas abordando temas pertinentes a
realidade dos participantes.

Com relacao as instalagoes cedidas:
a) Zelar pelo adequado uso, ocupagao e conservagao dos bens com uso

autorizado para a execugio desse ACCRDO, tanto por parte de sua equipe de
pessoal como por parte dos professores e alunos;
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b) Observar as orientagdes de seguranga emanadas pelo Corpo de
Bombeiros;

c) Manter as faixas e estandartes promocionais dos NUCLEOS
adequadamente instalados nos locais avencados com o MUNICIPIO:;

Com relagdo ao custeio:

a) Arecadar numerdrio de seus contribuintes usuais, e patrocinio de
terceiros para fazer frente as despesas assumidas no presente ACORDO:
It - DO MUNICIPIO

Com relacgédo ao pessoal préprio:

a) Indicar um profissional para exercer as atribuicdes de Interlocutor
Governamental do INSTITUTO para as atividades objetos deste ACORDO:

b) Responder pelas obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e tributarias
subjacentes a execugdo deste ACORDO, no que diz respeito aos seus
funcionérios e/ou contratados envoividos, garantindo que o INSTITUTO fique
totalmente isento de quaisquer encargos de natureza ftrabalhista e
previdenciaria, referentes aos recursos humanos disponibilizados pela
SEMED, inclusive professores, na execugdo do objeto deste ACORDO,
decorrentes do ajuizamento de eventuais demandas judiciais, bem como por
todos os Onus fributarios ou extraordinérios que incidam sobre as atividades
objeto deste Termo.

Com relacdo aos professores:

a) Selecionar, por meio da SEMED e dentro dos pré-requisitos estabelecidos
pelo INSTITUTO (ANEXO 1), os professores da rede municipal que deverdo
ministrar as aulas.

b} Disponibilizar e responsabilizar-se pelo pagamentc mensal dos
professores selecionados gue deveréo:

b.1} Ter carga hordria semanal de 08 (oito) ou 10 (dez) horas/aula a
disposicéo do projeto (02 h x n? de aulas + 02 h de planejamento por semana)
que compreenderdo as aulas, planejamentos, reunides semanais, torneios de
integragdo e oficinas com palestras ministradas, algumas vezes, pelos
mesmos;

¢) Responsabilizar-se pela participagio dos professores selecionados no
Curso de credenciamento e aperfeicoamento do INSTITUTO a realizar-se,
preferencialmente, no Municipio de Lagoa Santa, mas também podendo ser
em algum dos niicleos existentes do projeto nos Municipios de Campinas/SP
ou do Rio de Janeiro/RJ. Neste caso, as despesas de fransporte, hospedagem
e alimentag&o ocorrerdo por parte do MUNICIPIO;
Y7 7
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d) Responsabilizar-se pelo envio e participagao dos professores no
Simpoésic de Professores e Coordenadores IC a ser realizado em Curitiba/PR
ou local a ser definido posteriormente, a cada 02 (dois) anos, com previsao
para 2018, envolvendo diversos NUCLEOS e projetos do INSTITUTO para
troca de experiéncias.

Com relagéo as atividades:

a) Nao divulgar ou ceder as metodologias e procedimentos adotados ou que
tenham sido desenvolvidos pelo INSTITUTO para o projeto;

by Utilizar o material do projeto (bolas, redes etc.) somente nas aulas e
eventos dos NUCLEOS, ndo sendo permitida sua utilizagAo em ouiras
situagbes, salvo com prévia autorizagao do INSTITUTO ou da coordenagéo do
NUCLEO;

¢) Providenciar a selegao dos alunos que serdo beneficiados;

d) Auxiliar no contato e relacionamento com a direcdo das escolas publicas
locais que sediardo os NUCLEOS;

e} Enviar para o INSTITUTO, através do professor, o cadastro dos alunos
inscritos e os relatérios periédicos de monitoramento e avaliagéo dentro dos
prazos estabelecidos;

f)  Auxiliar no contaio e relacionamento com a direcio da(s) escola(s)
publica(s) que sediardo os Nicleos;

g} Gomunicar qualquer ocorréncia de roubo ou furto de material dos

NUCLEOS ao INSTITUTO e a Coordenagio do NUCLEO mediante um
Boletim de Ocorréncia Policial;

h)  Promover, juntamente com © INSTITUTO, atividades complementares
como festivais esportivos que estimuiem a convivéncia e proporcionem
momentos de lazer, palesiras e oficinas abordando temas pertinentes a
realidade dos participantes;

i)  Apoiar a realizagdo do monitoramento dos resultados e avaliagdo dos
efeitos sociais gue o projeto pode gerar nos participantes;

j) Prestar o apoio necessario ao INSTITUTO para que seja alcangade o
objetivos deste ACORDO em toda sua extensao.

Com relacdo as escolas municipais:

a) Selecionar, dentro dos pre-requisitos estabelecidos pelo INSTITUTO

(anexo 1) as escolas municipais que noderdo receber os NUCLEOS do projeto
Vélei em Rede.
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Com relacao as instalagdes cediclas:

a) Disponibilizar as quadras esportivas das escolas municipais para as aulas
de voleibol em horario a ser acertado entre as partes, sempre obedecendo ao
contraturno escolar. As aulas terdo duragéo de 01 (uma) hora cada e
acontecerdo duas vezes por semana, sempre em dias alternados.
Dependendo da categoria, podera acontecer nos turnos da manha ou da tarde;

b} Indicar um local com linha telefénica e acesso a internet onde o professor
possa manter contato com o INSTITUTO;

¢) Disponibilizar um local proximo a quadra esporiiva para ser o
almoxarifado do NUCLEO para guarda do material de aula com
aproximadamente 9 (nove) m2;

d) Realizar de forma permanente a manutengéo, limpeza e seguranga da
quadra esportiva e das demais dependéncias utilizadas pelos NUCLEOS como
vestiarios/banheiros e bebedouros;

g) Observar as orientagcdes de seguranga emanadas do Corpo de
Bombeiros;

fy  Manter as faixas e estandartes de divulgagdo dos NUCLEOS
adequadamente instalados nos locais avengados com o INSTITUTO.

Com relacdo ao custeio:
a) Custear suas despesas assumidas no presente ACORDO.
CLAUSULA QUARTA - EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

4.1, Cada uma das partes assume, como exclusivamente seus, 0s riscos e as
despesas decorrentes do fornecimento da mao de obra necessaria a boa e
perfeita execugdo de suas atividades com amparo no presente ACORDO, e
pelo comportamento de seus empregados prepostos ou subordinados, e,
ainda, guaisguer prejuizo que sejam causados a outra parte ou a terceiros.

4.2. Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos a parte lesada no prazo de
48h (quarenta e oito horas) contadas da notificagdo a parte infratora do ato
administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de multa.

4.3. Cada parte é responsaveis por quaisquer énus, direitos ou obrigagdes

- vinculadas a legislagéo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria
decorrentes da execugdo de suas atividades com amparo no presente
ACORDO.

4.4. A SEMED nio serd responsavel por quaisquer compromissos assumidos
pelo INSTITUTO com terceiros, ainda que vinculados & execugéo do presente
ACORDO, bem como por serem empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O presente ACORDO vigorara da data de sua assinatura até o dia 31 de
dezembro de 2019.

CLAUSULA SEXTA - DA MODIFICAGAO

6.1. Este ACORDO podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e
condigdes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila
ou termo aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que tal interesse
seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA

7.1. Qualquer das partes poderd, a qualquer tempo, denunciar o presente
ACORDO no caso de descumprimentc das normas estabelecidas na
legislagdo vigente, em especial pelo inadimplemento de qualquer de suas
clausulas e condicdes, independentemente de interpelagdo judicial ou extra
judicial, mediante aviso prévio e por escrito a outra parte, com antecedéncia de
30 (trinta) dias, quando cessard todo e gualguer efeito dele resultante, sem
direito a qualquer indenizacao;

CLAUSULA OITAVA - REGULARIDADE JURIDICI-FISCAL

8.1. O INSTITUTO e seus representantes deverdo manter a regularidade de

suas condi¢Bes juridicos fiscais e qualificagbes durante o curso do presente
ACORDO.

CLASULA NONA - DOS CASOS OMISSOS

9.1. Os casos omissos serdao resolvidos de comum acordo com as partes,
observadas as disposigbes da Lei Federal n.? 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

10.1.0 MUNICIPIO promovera a publicagéo do exirato deste instrumento no
Diario Oficial do MUNICIPIO no prazo de 20 (vinte) dias contados de sua
assinatura,

CLAUSULA DECIMA 2RIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro do Municipic de Lagoa Santa/Minas Gerais para dirimir
qualquer controvérsia oriunda deste ACORDO, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo com as condigdes ora estipuladas firmam o
presente ACORDO em 03 (irés) vias de igual teor e forma, para um s6 fim de
direito, na presenca das testemunhas abaixo. -
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1 ta Santa, 21 de fevereiro de 2018
I \

MUNIC{PIO DE LAGOA SANTA
PREFEITO/MUNICIPAL DE LAGOA SANTA
ROGERKIO CESAR DE MATOS AVELAR

MUNICIPIO

I
i amnr

L
MUNICIPIO DE LAGOA SANTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
NILA ALVES DE REZENDE
MUNICIPIO

INSTITUTO COMPARTILHAR

ARMANDO TEOBALDO :.CHIAVC%\I EINSFELD
INETITUTO . J

TESTEMUNHAS: vaadinge € "4 A L
CPF: : y
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PROJETO VOLE!I EM REDE — NUCLEOS LAGOA SANTA/MG

INSTITUTO COMPARTILHAR — PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
SANTA

ANEXO | - PROGRAMA DE TRABALHO 2018-2019

1 DADOS CADASTRAIS

Titulo: Projeto Vélei em Rede, Nucleos Lagoa Santa/MG

Instituicdo executora: Instituto Compartihar

Enderego: Escolas Municipais indicadas pela Prefeitura de Lagoa Santa, por
meio da Secretaria Municipal de Educago (SEMED). (ver lista no item 6)
Website: www.compartiihar.org.br  E-mail: contato@compartilhar.org.br
Dirigente principal: Bernardo Rocha de Rezende Cargo: Diretor Presidente
Gestor do projeto: Luiz Fernando de Aratijo Nascimento  Tel: (41) 3352-
7790

Fax: (41) 3352-8986 Cel: (41) 8971-8153 E-mail: nando@compartilhar.org.br

Endereco de correspondéncia e coniaio: Instituto Compartithar - escritério
Curitiba

Endereco: Avenida Jodo Gualberto, 1731 sala 205

Cidade: Curitiba Estado: PR Bairro: Juvevé

CEP: 80.303-001 Telefone: (41) 3352-7790 / 3352-8986

o APRESENTAGCAOC / SUMARIO EXECUTIVO

Fundado em margo de 2003, o Instituto Compartithar foi idealizado e tem como
diretor presidente Bernardo Rocha de Rezende — o técnico Bernardinho. Sua
missdo é o desenvolvimento humano por meio do esporte. Utiliza a pratica
esportiva com o objetivo de aproveitar a motivagéo de criangas e adolescentes
para fortalecer neles a autoestima, a socializacdo, a cidadania, além de
estimular habitos mais saudaveis e proporcionar melhor qualidade de vida.

As agbes esportivas comecaram a ser implantadas em 2005, e hoje, ©
Programa  Socioesportivo  do Institutoc  Compartilhar  conta ~ com
aproximadamente 4,3 mil criangas e adolescenies inscritos em trés projetos
por todo o Pais.

Um dos projetos do Instituto Compartilhar & o Volei em Rede, que integra os
nicleos de iniciagdo ao voleibol desenvolvidos em diversas partes do Brasil
(MG, RJ, RN, RS e SP). Apesar de indicadores adaptados & realidade de cada
ndcleo, todos tém em comum o0 uso da Metodologia Compartilhar de Iniciagao
ao Voleibol, as parcerias locais com prefeituras e o setor privado, € 0
atendimento preferencial a criangas e adolescentes de escolas publicas.
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3 OBJETO

Espera-se com este projeto contribuir para a formagéo integral do cidadao por
meio do esporte, buscando trabalhar os valores do esporte para formar os
valores cidadéos; estimular a préatica esportiva, a melhoria do nivel de satide
da populagdo, a ocupagdo dos jovens e adolescentes no horario do contra
tumo escolar; promover atividades visando 2a protegcdao da crianca e
adolescente, servindo como aiternativa sadia para esta etapa de formacéo do
ser humano; e favorecer o desenvolvimento da igualdade de oportunidade
entre pessoas, atendendo alunos de escolas publicas preferencialmente em
comunidades menos favorecidas.

4 JUSTIFICATIVA

O desenvolvimento dos nGcleos em Lagoa Santa aconteceu, ainda em 2014, a
partir da convergéncia de interesse de um parceiro institucional de longa data
do INSTITUTO e de seu diretor-presidente Bernardinho, além da vontade do
INSTITUTO de expandir sua atuacac para o Estado de Minas Gerajs.

Na escolha dos locais para sediar o projeto, o Instituto Compartilhar buscou
valorizar a escola publica e seu papei como agente transformador, implantado
0 projeto Volei em Rede no contra turno escolar para oferecer a pratica
esportiva de qualidade como elemento facilitador deste processo. Nas
atividades, os alunos s&o orientados pelo professor de educagao fisica a
assimilar conceitos de cidadania, experimentando valores como cooperacio,
responsabilidade, respeito e autonomia, além de superagéo e autoestima.

E os resultados no dltimo ano foram muito bons com grande empolgacéo dos
envolvidos, principaimente, dos alunos e alunas participantes do projeto e dos
professores da Prefeitura que ministram as aulas., Cada vez & maior a
frequéncia de atitudes positivas dos alunos nas aulas e eventos do projeto, e
as mudangas de comportamento e postura observada pelos professores e
geradas pelo esporte com valores. O que o Instituto Compartilhar chama de
efeito esporte.

5 OBJETIVOS GERAIS

e Oferecer a pratica esportiva de qualidade favorecendo a igualdade de
oportunidade entre pessoas, atendendo prioritariamente  criangas e
adolescentes da rede publica de ensino e junto a comunidades menos
favorecidas;

e Contribuir para a formacéo integral do cidadéo por meio do esporte,
buscando trabalhar os valores do esporte para formar os valores cidadios, e
estimulando as criangas e adolescentes a terem um estilo ge vida mais
saudavel;

!
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e Auxiliar na valorizagéo da escola como espago de desenvolvimento de
criancas e adolescentes, fortalecendo o relacionamento do projeto com a
educacéo formal;

5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Proporcionar durante todo ano de 2018 e 2019 o acesso a pratica
esportiva do voleibol a 180 (cento e oitenta) criangas e adolescentes — em
cada ano - que estejam mairiculadas na rede municipal de ensino, atendendo
somente alunos da escola gue sedia o nicleo. O atendimento pode chegar a

270 alunos em se efetivando a abertura de mais um nlicleo como previsto em
caso de entrada de novo parceiro financiador;

2) Credenciar e capacitar 08 orofessores de educacgdo fisica da rede
municipal escolhidos para utilizar a Metodologia Compartilhar de Iniciagao ao
Voleibol, como processo de iniciagao e aperfeicoamento;

3) Oferecer atividades de qualidade dentro do conceitos da metodologia
estabelecida através de aulas e eventos inserindo valores em ftodas as
atividades e usando material de boa gualidade e em guantidade proporcional

ao numero de criancas atendidas.

Ay, Accdémico Mo Figueiredo, 2.500 - Santos Dumont - Lagon Santa//416 | CEP: 33.400-000

@'W.ldﬂ‘ﬁd'suma.mg.gev.br

Obijetivos Resultados Esperados Principais Periodo
Especificos Quantitativos Qualitativos Atividades
Proporcicnar o Ocupagéo de 85% | Aumento da Oferecer aulas Fev-Dez
acesso a pratica do das vagas oportunidade da | duas vezes por
voleibol a 180 disponiveis pratica esportiva | semanae
criangas e de qualidade atividades/
adolescentes que Cumprimento de eventos com-
estejam matriculadas | 80% das aulas plementares
na rede municipal de | previstas
ensino, atendendo
somente alunos da Atingir 75% da
escola que sedia o taxa de frequéncia
nlicleo dos aluncs
Credenciar e Participacdo de Envolvimento Curso de Fev
capacitar 0s 100% dos dos professores credenciamento/
professores de professores no Aperfeigoamento
educacio fisica da Curso de Creden- | Oferecer uma
rede municipal ciamento ou aula de Aulas e eventos | Fev-Dez
gscothidos para Aperfeigoamento | qualidade dentro
utilizar a Metodologia dos conceitos da | Planejamento
Compartilhar de Planejamento metodologia anual e
Iniciagdo ao Voleibol, | anual adequado e estabelecida Relatdrios de
COMO processo de relatorios de aulas aulas e eventos
iniciagdo e e eventos
aperfeigpamento completcs Observacgao das
aulas pelo
Curso realizado Coordenador +
Visitas técnicas
Oferecer Além das aulas Boa aceitago Aulas e eventos | Fev-Dez
atividades de realizadas 30 das aulas e dos
qualidade dentro eventos ggportivos evenlos Relatérios de
e/ou sociais aylas e eventos
”
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do conceitos da Insercdo de

metodologia Distribuigéc de valores em todas | Relatério dos Julte

estabelecida matﬁélaéde as afividades prof%ssorgs e Nov
. ualidade e em coordenadores

atraves qe au_las © guantidade (ex.: Boa aceitagio e, se possivel,

eventos inserindo | yma camiseta e | dos materiais por | questionéro

valores em todas uma bola por parte dos aplicado pela

as atividades e aluno) professores e coordenagdo

usando material aluncs com os alunos

de boa qualidade

e em quantidade

proporcional ao

niimero de

criangas

atendidas.

LOCAL DO PROJETO

Os NUcleos Lagoa Santa/MG do projeto Vélei em Rede estiio localizados em
escolas plblicas municipais escolhidas juntamente com a Secretaria Municipal
de Educacdo (SEMED) da Prefeitura de Lagoa Santa obedecendo a alguns
pré-requisitos (anexo 1) que assegurem o sucesso das atividades. Os dois
locais escolhidos foram:

* Nicleo Campinho — Escola Munisipal Coronel Pedro Vieira de Freitas com
9C alunos

* Nucleo Santos Dumont — Escola vunicipal Professor Mello Teixeira com 90
alunos

e Para 2018 existe a possibilidade de abertura de um novo nicleo em outra
escola municipal a ser indicada pela Prefeitura Municipal e aprovada pelo
Instituto Compartilhar.

6 METODOLOGIA EMPREGADA

O Instituto Compartilhar adota a mvetodologia Compartilhar de Iniciacéo ao
Voleibol, processo inovador baseado na viséo da formagéo integral da crianca
e do adolescente.

O esporte, desenvolvido dentro de uma metodologia especffica, passaria a ser
um instrumento de motivagdo para que os alunos se interessassem em
aprender uma modalidade e, no decorrer das atividades, apreendessem
valores fundamentais para a formagdo do cidaddo que se manifestam na
pratica esportiva, como cooperacao, respeito, responsabilidade, autonomia,
superagao, entre outros. Além das aulas, sdo realizadas agbes esportivas e
sociais que estimulam a convivéncia e proporcionam momentos de lazer. Estas
atividades s&o elaboradas de maneira IGdica para incentivar a participagao, a
Cooperagdo, a diverséo e a integragdo dos atores envolvidos no projeto
(alunos, familiares, professores, parceiros, etc.).

’
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QOutro aspecto importante da metodologia é a exceléncia na gualidade do
material e no atendimento as criangas. O Compartilhar investe constantemente
na capacitagdo dos professores e assegura 0 méaximo de atengéo a todos oS
participantes por meio de uma relacéo ideal de alunos por professor, alunos
por quadra e bolas por aluno. Os tamanhos da quadra, peso da bola, altura da
rede e regras do jogo também sao adaptados a cada faixa etaria, facilitando a
aprendizagem.

Categotia | |dade-base Quadra (largura x comprimento) | Valor Prioritario
Mini 2x2 | 09 e 10 anos SN Cooperacao
(cada lado com 3,5m x 3,5m) .
- 45mx12,0m .
Mini 3x3 | 11 e 12 anos (cada lado com 4,5m x ,0m) Responsabilidade
L] 70mx14,0m .
Mini 4x4 13 anos (cada lado com 7,0m x 7.0m) Respeito
PR 9,0mx18,0m .
Volei 14 e 15 anos (cada lado com 9,0m x 18,0m) Autonomia

7 AVALIACAO DE PROCESSO E DE RESULTADOS

A avaliagdo do projeto é realizada p
Monitoramento e
acompanhamento efetivo das atividad

Avaliagdo do

Compartilhar
es desenvolvidas em cada nucleo e no

(SIMAC)

or meio de dados do Sistema de
visando ©

projeto. Indicadores de processo quantitativos e qualitativos permitem verificar

o andamenio dos nuc

necessarios no decorrer do ano.

leos, obtendo dados concretos e facilitando ajustes

O monitoramente quantitativo envolve o acompanhamento dos indicadores

principalmente nas aulas e a
junto a escola. Ja
alunos, professores e,
visando colher percep

tividades complementares e, dentro do possivel,
o qualitativo, baseia-se em questiondrios feitos com 0s
se possivel, com os agenies escolares e os familiares

¢oes sobre diversos pontos relacionados ao trabalho

realizado.
L Indicadores de Meios de Periodo de
Ativid o e
tvidade Progresso Verificacao Verificagao
Aulas duas vezes por | Taxade Ficha de frequéncia Mensal
semana e atividades/ | - Ocupagio das vagas
eventos - Cumprimento das
complementares aulas previstas
- Frequéncia dos alunos
- Participagéo dos Relatério de evento Apos
alunos nos eventos gvento
Curso de Taxa de participagao Relatério do curso Apoés
credenciamento e/ou | dos professores curso
aperfeicoamento Mensal
Cumprimento da carga
horéria e dos conteudos
!1: 77
0
1“1 LI
(LAY F’
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Aulas e eventos Cumprimento do Andlise do
conforme planejamento planejamento anual
planejamento anual e e dos Relatérios de
relatérios de aulas e aulas e eventos
eventos
Avaliagdo das aulas Observagao das Mensal +
Visitas técnicas aulas pelo Trimestral
Coordenador +
Visita técnica
Aulas e eventos Insercdo dos valores no | Andlise do Mensal e
planejamento, nos planejamento e de apos
Relatérios de aulas e | planos de aula e em alguns planos de evento
evenios eventos aula e relatdrio de
evento
Relatorio dos
profissores e Quantidade de eventos | Relatérios de Apés
coordenadores e, se realizados eventos evento
possivel,
questionarios aplicado | Quantidade, Relatério de
pela coordenagio durabilidade e aceitacdo | materiais de cada Mensal
com os alunos dos materiais nucleo

8 PARCERIAS E ALIANCAS

Os parceiros envolvidos no projeto e suas responsabilidades so:

Instituto Compartilhar

e Preparar professores escolhidos pela SEMED para adotarem a Metodologia
Compartithar de Iniciagdo ao Voleibol:

* Desenvolver todos os procedimentos relativos & pratica das atividades de
iniciacédo esportiva;

o Assumir todos os encargos legais e financeiros relativos ao
desenvolvimento das atividades e de sua responsabilidade.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

e Oferecer as escolas — quadras esportivas - para o desenvolvimento das
atividades e realizar a sua manuten¢ao como limpeza, iluminagéo, etc.;

o  Oferecer os professores da rede municipal de ensino para realizacdo das
aulas e outras atividades relacionadas com o projeto e assumir todos os
encargos legais e financeiros relatives a estes:

° Indicar um profissional para exercer as atribuicbes de interlocutor
governamental para as atividades e outras agOes relacionadas com o projeto.

-t
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Parceiros privados

» Apoiar financeiramente o projeto, possibilitando g

mantenha as atividades nestes nlcleos.

o Obs.: Em sendo via Lei Federal de incen
Esporte e o Governo Federal passam a ser parceiros,

empresa doadora.

9 EQUIPE TECNICA

ue o Instituto Compartithar

tivo ao Esporte,0 Ministério do
juntamente com a

Petfil e g
Fungao Formacgao ;;;gz'ip?:s Quantidade
Académica ¢
Instrutores | Formados em a) Ministrar as aulas de voleibol e 0s 02 (minimo)
Educacao Fisica | eventos complementares previstos;
da rede municipal | b) Cumprir com as obrigactes
de ensino assumidas junto a Prefeitura de Lagoa
Santa quando aceitou participar do
projeto.
Analista de | Formado em a) Acompanhar, de Curitiba/PR, as 01
Projetos Educacdo Fisica, | atividades feitas pelos instrutores junto
do com registro no aos nlicleos e a aplicagéo da
Compartilh | CREF, & com metodologia estabelecida pelo
ar vivéncia anterior | Compartilhar para que 0s objetivos
na coordenacgdo | sejam alcangados com exceléncia,
Katia de nucleos b) Servir de apoio direto aos
Keller instrutores dos nucleos, que atua no
local, esclarecendo dividas e
fornecendo subsidios para que as
atividades atendam aos seus
objetivos;
¢) Visitar, pelo menos uma vez por
més, cada nicleo para observagoes
locais;
d) Atualizar informagdes de cadastros,
turmas e frequéncia no SIGIC.
|

10 CRONOGRAMA FiSICO - PRAZO, ETAPAS OU FASES DE

EXECUGAO

O projeto Vélei em
encerramento das ativi
objetivo é trabalhar no mesmo prog
vezes por semana com uma hora d

escolar e na quadra esportiva da propria escola.

Os eventos esportivos e comp!
de aula, quase sempe acompan

k s
¥ /

g\
“": Xiu.

Rede & um projeto continuado, ou seja, ndo prevé o
dades. As ativicades acompanham o ano letivo, pois ©
rama da escola. As aulas ocorrem duas
e duragcao cada, sempre no contra turno

ementares séo distribuidos durante 0s meses
do as datas comemoratiyas mais tradicionais

R
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com dia das maes, festa junina, dia da crianga, etc. Abaixo um cronograma das
atividades para os anos de 2018 - 2019

Objetivos .- 2018 -2019
Especificos | Atividades J[FIM[A[M[JIJ|A[SIOTNTD
Divulgacao X| X XX
Proporcicnar Férias escolares X X
aulas de voleibol Mnicio/Término X X

Aulas
Capacitar gredeljciamento X

apacitacgao
professores corfl)tinuaga X | Xix X[ X!Ix|x
Aulageeventos Aulas XIXTIX XXX | XXX XX
'”'ﬁe"'”d‘? Eventos XIxIx]T x| [x[x
‘e’iﬁéiiiﬁm Atividades com X x| x|x!Ix|x!x|x
materiais de \éaifres "
ualidade e em nirega de
guantidade materiais e X

11 RECUROS FINANCEIROS

N&o existe repasse direto da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa para o
Instituto  Compartilhar. O Acordo de Cooperag@o Técnica estabelece as
responsabilidades e obrigagées de cada um dos parceiros no que se refere a
pessoal proprio, professores, atividades, escolas, instalagbes cedidas e
custeio.

Por ser um projeto continuado e que atende a criancas e adolescentes da rede
municipal de ensino, busca-se evitar a paralisagdo do mesmo evitando
dificultar o processo de aprendizagem do voleibol e uma consequente
desmotivacéo dos alunos.

12 ESCOLHA DOS PROFESSORE

Os pré-requisitos para escolha dos professores de educagao fisica que atuardo
nos ntcleos do projeto Vélei em Rede séo:

a)  Ser professor formado em educacao fisica e pertencer & rede municipal,
de preferéncia com experiéncia em voleibol;

b)  Ser, se possivel, registrado no CREF (Conseiho Regional de Educacéo
Fisica);

¢} Ter disponibilidade para trabaihar as horas semanais determinadas para
o projeto (carga ideal de 10 (dez) horas semanais com 8 (oito) horas de aula e
2 (dois) de planejamento quando em 4 (quatro) turmas no Nicleo ou 08 (oito)
horas semanais com 6 (seis) horas de aulas e 2 (dois) de plane}.amento quanto

'L'l,' 1 ~
o
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com 3 (trés) turmas em horario a ser estabelecido para as aulas pela Prefeitura
de Lagoa Santa junto com a Secretaria de Educaco, podendo acontecer nos
turnos da manha ou da tarde, mas sempre no contra tumo escolar,

d) Ter disponibilidade para assumir as aulas conforme horéario
disponibilizado pela diregio da escola e/ou Secretaria de Educagdo, podendo
acontecer nos turnos da manhé ou da tarde;

e) Ter interesse em participar de um projeto do Instituto Compartithar que

utiliza uma metodologia prépria de Wini Vilei como processo de iniciagao
esportiva

f)  Aplicar nas aulas a Metodologia Compartilhar de Iniciacdo ao Voleibol
desenvolvida pelo Instituto;

g) Ter disponibilidade para participar por 3 (trés) dias de Curso de
credenciamento e aperfeigoamento oferecido pelo Instifuto Compartilhar em
Lagoa Santa/MG ou, se necessario, em um dos nicleos ativos do projeto no
Rio/RJ ou em Campinas/SP;

hy Estar ciente da necessidade de seguir processos organizacionais padrdes
do Instituto Compartithar como planejamento anual, relatério periédico de
atividades e eventos, cadastro de alunos, fichas de frequéncia,
desenvolvimento de atividades esportivas/sociais, distribuigéo de kits, controlar
e cuidar dos materiais do projeto, etc.;

i)  Se comprometer a utilizar 0s uniformes do projeto durante as aulas e as
atividades esportivas e/ou sociais;

jy  Ter disponibilidade para participar, a cada dois anos, do Simpésio de
Professores e Coordenadores IC que acontece durante 05 (cinco) dias em
Curitiba/PR ou em uma cidade onde exista um projeto do Instituto Compartilhar
e gue tem como objetivo a troca de experiéncias entre os diversos projetos do
Instituto.

13 ESCOLHA DAS ESCOLAS

Os pré-requisitos para escolha das escolas municipais que servirdo de nucleos
do projeto Volei em Rede s&o:

a) Ter quadra esportiva coberta com piso iso e area minima para uma
quadra de voleibol oficial com pequena area de escape (pelo menos 4m ao
fundo e 3m nas laterais). Area totai recomendada de 26m X 15m;

b) Ter disponibilidade do espago no horario das aulas, sem que alguma
atividade j4 existenie seja prejudicada ou interrompida;

¢) Ter disponibilidade de um local para servir de almoxarifado {aprox. 9m?)

visando & guarda dos materiais, sendo que o mesmo tem que ser proximo a

quadra esportiva

;:/"gq; M
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d) Ter o comprometimento da diretoria da escola em receber o nicleo com
confirmagao por escrito & SEMED e a0 Instituto Compartithar

e) Ter o compromisso da diregéo da escola de que buscara criar sinergia
entre as agbes do projeto e das demais atividades da escola, inclusive
professores, potencializando os resultados do impacto do esporte no
comportamento dos alunos;

f)  Usar o material somente nas aulas e atividades relacionadas ao projeto;

9) Distribuiggo dos nlicleos em escolas de diversas regides levando em
conta, principalmente,

- Regides variadas do municipio e que ndo tenham outros projetos esportivos
ja atuantes na area par oportunizar diversas comunidades;

- Indicadores sociais e, em Gltimo caso, critérios especificos vinculados aos
parceiros privados.

14 SUPERVISAO

Os professores dos Nicleos responderao diretamente, junto a SEMED, ao
Analista de Projetos vinculado diretamente ac Instituto Compartilhar em
Curitiba/PR que supervisionara as atividades de uma forma geral, para que os
objetivos sejam alcancados com exceléncia. Este analista também serve de
- apoio direto fornecendo subsidios para que a Metodologia Compartilhar de
Iniciagdo ao Voleibol sefa aplicada adequadamente. Além do Analista de
Projetos, o Instituto Compartithar tem no Gerente Executivo Luiz Fernando
Nascimento (nando@compartilhar.org.br) o interfocutor do Instituto
Compartilhar junto a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa.

Lagoa Santa, 21 de fevereiro de 2018

W H. |
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MUNICIPIO DE LAGOA SANTA
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